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QUELQUES POINTS CLES

= Le questionnaire a permis de recolter 429 reponses soit
w 8,02% des ménages

Les données suivantes sont issues d'une démarche
quantitative et qualitative (données statistiques,
questionnaire, focus-groupes...).




POUR CHAQUE ITEM, LA PRESENCE DES LETTRES « E » (ELUS) ET/0OU « A » (ACTEURS LOCAUX) ET/0U « PS » )
(PROFESSIONNELS DE SANTE) ET/0U « J » (JEUNES) ET/0U « H » (HABITANTS) INDIQUE QUEL(S) GROUPE(S) A EVOQUE
CE POINT LORS DU DIAGNOSTIC PARTAGE.

OFFRE DE SOINS ET ACCES AUX SOINS

Quelques elements :

70% des omnipraticiens de |'Argonne Champenoise ont plus de 40 ans.
Projection : 4 omnipraticiens sur le temitoire en 2023 contre 8 actuellement.
4% des beneficiaires de la CPAM et 2,2% des beneficiaires de la MSA n'ont
pas de medecin fraitant sur I' Argonne Champenoise.

42% des repondants de l'enguétfe habitanfts ont cité wdes medecins
generalistes » a la quesfion «selon vous, gquelles sont les 3 priorités pour
ameliorer votre bien-&tre et votre santé en Argonne.

50% des repondants a I'enquéte habitants ont cité « plus de specialistes ».

Les points forts : Les points @ ameéliorer :

- Presence d'un hopital et d'une -  L'accessibilite a I'offre de soins :
maison medicale privee mangue de praficiens, difficultés

- Présence d'un centre de sante financieres et/ou géographiques,
medical et dentaire au sein du delais de rendez-vous (EAPSHJ)
cenfre hospitalier de Sainfe- - La visibilite de |'offre de soins : la
mMenehould et d'une antenne g connaissance et l'idenfification
Givry-en-Argonne des professionnels de sante sur le

- Presence d'une anfenne SMUR termrtoire pour les acteurs et
et de consultations non habitants [AH)
programmees - La disponibilite de I'offre des

- Existence de permanences de specialistes (EAPSH)
specialistes

De mulfiples professions
medicales et paramedicales
Une offre medico-sociale
couvrant I'ensemble des
tranches d'age

CADRE ENVIRONNEMENTAL

Quelques elements :

Les espaces naturels : la forét represente 25 880 ha au sein de I' Argonne
Champenoise, des etangs classés zone Matura 2000 et reserve naturelle
regionale.

Faible artificialisation des sols (part de I'artificialisation 0,1% surla CCAC, 0.4
en France).

L'energie renouvelable : parc eclien de 1% eoliennes, 3 unites de
methanisation.

Qualité de I'air : conforme aux seuvils reglementaires et inferieurs aux seuvils
recommandes de |"OMS.

Concemant la sante environnementale, les habitants onf retenu 4 priontes
sur lesquelles il faudrait agir : la qualite de I'eau (44,3%). la qualite de

I'alimentation (45,6%). la prise en compte du changement climatique
(41,1%) et la qualité de I"air (29.4%).

Les points forts : Les points a ameliorer :
- Lanature - La connaissance des habitants
- Le calme sur les questions
- De grands espaces naturels environnementales (H)
proteges - Ameliorer I'entretien des
espaces publics et des espaces
verts (HJ)

- Ameliorer I'eclairage public pour
une meilleure securite [H)




OFFRES SPORTIVES, CULTURELLES ET DE LOISIRS COMMUNICATION

Quelques elements : Quelques éléments :

- 497 associafions sur le teritoire. - llest ressorti de I'enquéte MOSAIC que 40% des répondants estiment qu'il
- 2043 licencies sportifs (soit 18,2 pour 100 habitants en Argonne n'y a pas assez de communication sur le teritoire.
Champenoise contre 19,5 pour 100 habitants en Marne). - 1 site internet de la ville de Sainte-Ménehould.
- Une Societe Publique des Couleurs proposant diverses activités sporfives, - 1 site internet de la CCAC.
culturelles et de loisirs. - Au moins 3 communes utilisent des applications d'informations via les
- 43% des repondants a I'enquéte habitants ont cocheé « OUl » a étre smartphones.
davantage informes sur le sport et les activites physiques.
Les points forts : Les points @ améliorer :
Les points forts : Les points a ameliorer : - Le déploiement d'applications - Améliorer la visibilité du territoire
- Offre sportive riche - L'accessibilité geographique et d'informations via les par une communication
- Présence de nombreuses financiére (EAHJ) smarfphones accessible a fous ([EAPSH)
associations - La mobilisation sociale : ootes bL,mEhns MunICIpCUX dans
- Multiples infrastructures I'essoufflement du benevolat [A) CE#?'"E,S COMMUnNes
- Présence du dispositif Réseau _ Lavisibilité de I'offre sportive & - Lessilesiniemet ef pages
Sport Santé Bien-Etre destination des habitants [AH] Facebook des collectivites du

territoire

SERVICES ET COMMERCES

Quelques éléements :

- 82 commerces (bar, alimentation, boucherie, prét-a-porter, etc).

- 176 services (coiffure, controle technigque, platrier, etc).

- Vacance fres elevee temoignant d'un declin de commercialite : 21,75%
(augmentation de 15,2% enfre 2016 et 2017).

- Devitalisation du cenire-vile de Sainte-Ménehould.
Fermeture de petits commerces.

Les points forts : Les points @ améliorer :
- Les commerces ambulants - La disponibilité des lieux de
De nombreux commerces et convivialité [EHJ)
services a Sainte-mMenehould - Le renfort des commerces
Presence de commerces dans ambulants (E)
les bourgs-centres [Vienne-le- - L'accessibilite en termes de
Chateau et Givry-en-Argonne) geographie ; centralise sur

Sainte-Ménehould (HJ)




Un echangeur autoroutier.
Une gare routiere avec 2 lignes de bus : une ligne de bus TER Grand Est

Chdlons-Verdun avec cing aller-retours quofidiens, une ligne reguliere Fluo
Grand Est Sainte-Menehould-Verdun avec 4 aller-retours quotidiens.

Un transport urbain Ménehildien desservant la ville et la Grange-aux-Bois.
30,2 % ont repondu la mobilite douce a la question « concernant la sante
environnementale, pour ameliorer la gualité de vie, la santé, sur quoi
faudrait-il agir en priorite 2 »n.

La lisibilite et la visibilite de |'offre

L'autoroute a proximite

Le transport urbain Menehildien de tfransport : difficultés a trouver

grafuit I'information (H)

La préesence de bus allant g - Metire en adequation I'offre et

Chdlons-en-Champagne et la demande de fransport (EH)

Verdun - La disponibilité de I'offre de
fransport infercommunautaire
([EAFSHI)

- L'accessibilite financiere aux
fransports prives (EA)

LOGEMENTS ET BATIMENTS
Quelques éléments :

- Part des logements vacants elevee : 14,6% sur la CCAC confre 9% au
niveau departemental et 8,4% en France.

- Taux de vulnerabiliteé energétique le plus fort de la Marne, supérieur de 8
points au faux departemental.

- 4% de logements dans le PPPl contre 3,2% dans la Marne.

- 72,7% des habitants sont proprietaires et 25,3% locataires en Argonne
Champenoise contre 57.7% de proprietaires et 44,4% de locataires en

Marne.
Les points forts : Les points @ ameéliorer :
- Operation Programmee - L'accessibilite a des logements
d'Amelioration de I'Habitat decents (AH)
(OFAH) - L'adaptation de I'offre de
- Présence de logements sociaux logements en nombre de pieces

(EAH)

L'adaptation de I'état des
logements jugeés indignes suite a
I'étude OFAH (EAHJ)
Developper une offre
d'accompagnement pour les
personnes souffrant du syndrome
de Diogene (A)




Quelques eléements :

SANTE MENTALE

- Un Centre Medico Psycho Peédagogique.
- L'Elan Argonnais (IME, Foyer de vie...) présent pour les personnes en

situation de handicap.

- #wé&mois a l an d'aftente pour le 1¥ rendez-vous medical avec un

pedopsy 1.

- 74.4% des repondants a I'enquéte habitants réalisee jugent « BOM » leur

moral.

- 4] % des personnes ayant repondu a I'enquéte habitants souhaitent &tre
davantage informeées sur le mal-&fre, la déepression et le burn-out.

Les points forts :

- Présence du CMPP et de I'Elan -

Argonnais

- Permanences de specialistes sur

le temitoire (psychiatre,
psychologue...)

Les points d'ameélioration :

L'accessibilite a I'offre de soins
sur le temtoire : manque de
professionnels [AFPS)
- Reduire les delais de prise de
rendez-vous sur le territoire [AFS)
- Developper une offre
d'accompagnement pour les
personnes souffrant du syndrome
de Diogene (A)

VIVRE ENSEMELE

Quelques éléments ;

Baoisse de 2,3% de la taille des menages enire 2010 et 2015,

34.9% de menages seuls d'une personne dans la CCAC contre 30,9% dans
la CC de I'Argonne Meuse et 30,8% dans la CC de la Region de Suippes.
/0% des repondants trouvent que les habitants sont solidaires dans leur

village.

82% des repondants se sentent en securite.

Les points forts :

Solidarité entre habitants dans
certains villages

Peu d'incivilités sur le temtoire
La richesse du tissu associatif
Le déploiement de la video
protection

Quelques espaces et lieux
d'echanges sur la ville centre
[tiers-lieux)

Un projet Mieux Vivre Ensemble G
destination des éleves du
territoire de la matemelle ala
Jeme

Les points d’amélioration :

L'accessibilite a des offres
d'accompagnement, de lutte
contre l'isolement [EAH)

La visibilite de I"'ensemble des
structures présentes sur le
termitoire (EAPSH)

La mobilisation des habitants :
developper et maintenir la
solidarite (EAHJ)

Creer de nouveaux espaces ef
lieux d'echanges (HJ)




EMPLOI ET FORMATION

Quelques elements

Peu de dipldmeés de 'enseignement supérieur sur la collectivite, 17.5%
conire 26,9% en Marme et 30,7% en France.

Les CAP-BEP représentent 30,/% des diplémes.

Decroissance du nombre d'emplois : -1526 enfre 1975 et 2017 (taux
d'evolution annuel de I'emploi : -0,.99% en Argonne Champenoise contre

-0.42% en Mame et 0,19% en France).

Taux de chdémage chez les 15-64 ans : 13,1% dans la CCAC contre 13.9% en

France.

Chomage plus important chez les jeunes 15-24 ans : 30,7% dans la CCAC

contre 28,5% en France.
/1 % d'actifs ayant un emploi.

Les points forts

Presence d'offres d'emploi dans
les trois secteurs d'activite

Tissu industriel et arfisanal dense
Présence de structures visant a
accompagner en matiere
d'insertion professionnelle et
sociale ainsi que d'acces ala
formation (MILO, France
sServices...)

Argonne Production : entreprise
adaptée dependante de I'Elan
Argonnais

Présence de chanfiers
d'insertion : le CITEX, les Brigades
Vertes

Les points a ameliorer

Mettre en adequation I'offre et
la demande d'emplois (EA)
L'attractivite du temitoire et la
remuneratfion des emplois pour
attirer de nouveaux actifs (E)
Encourager le retour des jeunes
actifs sur le termritoire (EA)

SERVICES PUBLICS ET ADMINISTRATIONS

Quelques éléments :

| creche.
10 ecoles sur le temritoire.
| college.

De multiples infrastructures publiques (MOSAIC, Mission Locale, CCAS,
Cenfre des Finances Publiques, etc).

2 conseillers numerigues.

L'ensemble du temitoire couvert par la fibre au e frimestre 2022,

Les points forls :

Une pluralite de services

Le recrutement de conseillers
numeriques

Le déploiement de la fibre

Une Maison France Services
Présence du disposifif « Voisins
Vigilants »

Magasins Eco Panier et D'Eco
Meubles geres par le CCAS

Des agents de surveillance de lo
voie publique [ASVP) sur Sainte-
Menehould

Les points a ameliorer :

L'accessibilite geographique aux
administrations qui se
concentrent sur la ville centre
(EAPSH)

Lutter contre la fracture
numerique plus marquéee depuis
le E-administration (EAPSH)

La visibilité pour tous les services
publics presents sur le termitoire
(EAPSH])

La lisibilité de I'offre temitoriale
(quels services pour quelles
problematiques) [APS)

L'offre publique de garde
d'enfants et d'accueil de loisirs
(EAH]




Les points forts :

DEPISTAGE ET PREVENTION

Quelgques elements ;

Taux de prévalence en ALD tous régimes, supérieur au taux de la France
(25.1% confre 21, 4%).

Taux de dépistages inferieurs pour les patients beneficiant de la CPAM aux
taux régionaux : cancer du sein (51% contre 52,7%), cancer colorectal [28%
contre 39.3%). cancer du col de "'utéerus [33% contre 42,1% au
départerneant).

Taux de dépistages supérieurs pour les patients bénéficiant de la MSA aux
taux de la France : cancer du sein (59.3% confre 57,1%). cancer colorectal
(27.6% contre 22,5%), cancer du col de I'utérus (52,3% contre 49,5%).

Taux de couverture du bilan bucco-dentaire pour les 40 ans affiliés au
régime de la M3A inférieur au taux de la France (8.8% contre 13,4%).

Taux de décés toutes causes confondues [prématurés, par cancer, liés d la
BPCO, par pathologies liges a 'alcool, au tabac, lies aux pratiques de
prévention primaire) supérieur au taux régional, 31 contre 802,2.
L'enquéte habitants a fait apparaitre une volonté pour 45% d'étre
davantage informés sur le sommeil et 42 % sur le dépistage et les
vaccinations,

Les points a ameliorer :

Permanences effectuées par le - L'accessibilité géographique, en
cenfre de soins, decentralisant sur le temritoire les

daccompagnement et de actions de dépistage et de
prévention en addictologie préevention 4 destination des

(CSAPA) habitants [A)

Cohésion des acteurs locaux - La visibiliteé des actions
permettant de mettre en place organisées a destination des
des actions de prévention habitants [AH])

partagées plus facilement

Realisation d'actions de

prevention sur le temritoire

dépistage diabéte, bilan de

santé...

OFFRE MEDICO-50CIALE

Quelgques eélements :

Les points forts :

Un Cenire Médico Psycho Pédagogigue.

Trois EHPAD sur le temitoire

L'Blan Argonnak présent pour les enfants et les adultes en situation de
handicap comptant un service d'éducation speciale ef de soins &
domicile (SESSAD), un insfitut médico educatif [IME). un établissement
medico-social, un foyver d'hébergement 4 Les Foyvers de ' Argonine », un
service d'accompagnement a la vie sociale [SAVS), un service
d'accompagnement medico-social pouwr les adultes handicapés
(SAMSAH). un habitat regroupé 4 La Résidence Margaine », un foyer de vie
i Le Jolvet n, un foyer d'accueil specialsé (FAS), un foyer d'accueil
medicalise [FAM).

L'Etablissement et service d'aide par le travail [ESAT) a une capacite de 9&
equivalent temps plein représentant 104 salariés.

L'ensemble des services proposes excepté I'ESAT a une capacité tofale de
249 places.

Lo résidence Margaine regroupe 4 appartements de type Tl et 2 studios.
Forte proportion de bénéficiaires de I'allocation adulte handicaopeé (AAH)
sur le temitoire, 15.71% conire 7,86% au niveau départemmental, soit une
difféerence de 7.85 points.

Les points d"amélioration :

L'accessibilité & |'offre de soins :
animations a destination des mangue de praticiens (EAHPS])
personnes en situation de - L'adaptation de I'état des
handicap logements jugés indignes suite a
Les activités de I"ESAT : I'eétude OFPAH [EAHJ)
blanchisserie, pressing, peinfure Développer une offre

en batiment, enfretien et d'accompagnement pour les
amenagement des espaces personnes souffrant du syndrome:
verts, entrefien et nettoyage des de Diogene (A)

locaux, restouration et gestion Faciliter les tGches

d'un Restawrant Inter-Enfreprises administratives demandées par
Le poids ef I'implication de |'Blan les partenaires financiers (A)
Argonnais sur le temitoie L'adaptation du bdtiment « Les
Le deplolement de la Genéts » (E)

télemédecine pour pallier a la

desedification médicale

La diversité des services et des




LES AXES STRATEGIQUES
ET OBJECTIFS
SPECIFIQUES DU CONTRAT
LOCAL DE SANTE

y



D'ici 2027, améliorer la qualité de vie des habitants de I'Argonne Champenoise

Axe 1 : Renforcer le recours des habitants de la CCAC a l'offre de soins sur le
territoire (y compris la santé mentale)

e Objectif spécifique 1.1 : Renforcer I'accessibilitée geographique des habitants a I'offre de soins

e Objectif spécifique 1.2 : Renforcer I'accessibilité financiere des habitants a |'offre de soins

e Objectif spécifique 1.3 : Renforcer la disponibilité de I'offre en matiere de professionnels de santé

e Objectif spécifique 1.4 : Renforcer la visibilité de l'offre de soins existante pour les acteurs du
territoire

e Objectif spécifique 1.5 : Renforcer la visibilité de 'offre de soins existante pour les habitants

e Objectif spécifique 1.6 : Renforcer la coordination des acteurs de santé

Axe 2 : Renforcer le recours a l'offre de prévention sur le territoire de la CCAC

e Objectif spécifique 2.1 : Renforcer l'accessibilite geographique des habitants a I'offre de dépistages

e Objectif spécifique 2.2 : Renforcer la visibilité de I'offre de dépistages existante pour les habitants

e Objectif spécifique 2.3 : Renforcer |'accessibilité geographique des habitants a I'offre de préevention
primaire

e Objectif spécifique 2.4 : Renforcer la visibilité de I'offre de prévention primaire pour les habitants




Axe 3 : Renforcer la qualité des offres sportives, culturelles et de loisirs sur le
territoire de la CCAC

e Objectif spécifique 3.1 : Renforcer I'accessibilité géographique des habitants aux offres sportives,
culturelles et de loisirs

e Objectif spécifique 3.2 : Renforcer la visibilité des habitants sur les offres sportives, culturelles et de
loisirs

e Objectif spécifique 3.3 : Renforcer l'accessibilité financiere des habitants aux offres sportives,
culturelles et de loisirs

Axe 4 : Renforcer la qualitée des offres de mobilité locales sur le territoire de la
CCAC

e Objectif spécifique 4.1 : Renforcer la visibilité des habitants sur |'offre de mobilité disponible
e Objectif spécifique 4.2 : Renforcer la disponibilite de I'offre de transport sur le territoire
e Objectif spécifique 4.3 : Renforcer I'accessibilite financiere des habitants a I'offre de transport

e Objectif spécifique 5.1 : Améliorer la qualité de I'eau
e Objectif spécifique 5.2 : Améliorer la qualité de I'air intérieur et exterieur




Axe 6 : Renforcer |'offre de logements decents sur le territoire de la CCAC

e Objectif spécifique 6.1 : Renforcer l'accessibilité a des logements décents

Axe 7 : Renforcer la qualité des services et administrations publics sur le
territoire de la CCAC

e Objectif specifique 7.1 : Renforcer I'accessibilité geographique des habitants de la CCAC hors
Sainte-Ménehould aux services administratifs

e Objectif spécifique 7.2 : Renforcer la visibilité des habitants sur les services publics disponibles

e Objectif spécifique 7.3 : Renforcer I'accessibilité géographique des habitants de la CCAC hors Sainte-
Meénehould a des offres publiques de garde d'enfants

e Objectif spécifique 7.4 : Renforcer I'accessibilité géographique des habitants de la CCAC hors Sainte-
Meénehould a des offres publiques d'accueil de loisirs

Axe 8 : Renforcer la qualité de I'offre de commerces sur le territoire de la CCAC

e Objectif spécifique 8.1 : Maintenir voire renforcer la disponibilite de l|'offre de commerces
ambulants

e Objectif spécifique 8.2 : Renforcer la coordination-partenariat avec les dispositifs spécifiques tels
gue Petites Villes de Demain




Axe 9 : Renforcer la qualité de I'offre alimentaire sur le territoire de la CCAC

e Dans le diagnostic partagé, il ressort que 45,6% des habitants souhaitent un travail sur l'alimentation
pour améliorer leur qualité de vie et leur santé. Toutefois, il ne permet pas de définir les
problematiques quant a l'offre alimentaire. Il est donc nécessaire d'approfondir le diagnostic pour
identifier les facteurs ayant une influence sur cet axe (problemes de disponibilite de I'offre, de
visibilite, d'accessibilite financiere, géographique, de restauration collective ou individuelle).

e Objectif spécifique 10.1 : Renforcer l'accessibilité géographique des habitants a des offres de
formation
e Objectif spécifique 10.2 : Renforcer la visibilité des emplois vacants des entreprises locales

e Objectif spécifique 11.1 : Renforcer I'engagement des habitants au service du tissu associatif
e Objectif spécifique 11.2 : Renforcer la disponibilité des espaces de convivialité sur le territoire




Axe 12 : Renforcer les comportements favorables a la santé des habitants de la
CCAC

e Objectif spécifique 12.1 : Renforcer les connaissances des habitants sur les questions
environnementales en lien avec la Santé

e Objectif spécifique 12.2 : Renforcer les compéetences numeriques des habitants

e Objectif spécifique 12.3 : Renforcer les connaissances des jeunes habitants du territoire sur la vie
affective et sexuelle (11-30 ans)

e Objectif speécifique 1.4 : Renforcer les compétences psycho-sociales des jeunes habitants du
territoire (0-18 ans)

Axe transversal : Coordonner, animer, communiquer et évaluer




ENSEMBLE, AGISSONS POUR
DEVELOPPER NOTRE
TERRITOIRE
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